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●給与上⼿くんα／給与・賞与 Version 11.201 
 
 
 
 健康保険・介護保険 

 『令和 3 年 3 ⽉健康保険料率・介護保険料率改正』に対応 
■適⽤時期︓令和 3 年 3 ⽉分（4 ⽉納付分）から適⽤されます。 

 
・全国健康保険協会（協会けんぽ）の令和 3 年度の都道府県単位の健康保険料率（特定保険料率 

及び基本保険料率）、介護保険料率が以下に変更されます。 
●特定保険料率︓ 3.430％（1.715％） → 3.530%（1.765%）へ変更 
●基本保険料率︓ 各都道府県毎（下記 URL 参照） 

      ●介護保険料率︓ 1.790%（0.895%） → 1.800%（0.900%）へ変更 
«参考 URL» 

https://www.kyoukaikenpo.or.jp/g7/cat330/sb3150/r03/r3ryougakuhyou3gatukara/ 
 
 雇⽤保険 

 『令和 3 年 4 ⽉分からの雇⽤保険料率』について 
・令和 2 年度から変更ありません。 
 ≪参考 URL≫ 

https://www.mhlw.go.jp/content/000739455.pdf 
 
 ⼦ども・⼦育て拠出⾦率 

 令和 3 年 4 ⽉分からの⼦ども・⼦育て拠出⾦率については現状、未だ成⽴されていません。 
発表次第提供予定となります。 
※⼦ども⼦育て拠出⾦率は 0.36%で据え置き予定です。 

 
 その他の改良、修正を⾏いました。 
 
※詳細は、次ページからの“給与処理ｄｂ【給与計算】（VERSION:11.201）の変更点”を参照してください。 
 
 
 
 
 
 
 

当プログラムは、マイクロソフト社のサポート対応終了に伴い、Windows XP・Vista・7 搭載機へのインストールは
不可となっています。 

 

 
※他のＩＣＳシステムとマスターのやり取りを⾏われる場合は、他のＩＣＳシステム側も当改正対応プログラム 

のインストールを⾏い、バージョンを統⼀してください。 
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給与処理ｄｂ【給与計算】（VERSION:11.201）の変更点 

改 正 内 容 
 
Ⅰ．概  要 
 

１）健康保険・介護保険 
  ①『健康保険料率・介護保険料率改正』に対応 

■適⽤時期︓令和 3 年 3 月分（4 月納付分）から適用されます。 
 

・全国健康保険協会（協会けんぽ）の令和 3 年度の都道府県単位の健康保険料率（特定保険料率及び 
基本保険料率）、介護保険料率が以下に変更されます。 
●特定保険料率︓ 3.430％（1.715％） → 3.530%（1.765%）へ変更 
●基本保険料率︓ 各都道府県毎（下記 URL 参照） 

    ●介護保険料率︓ 1.790%（0.895%） → 1.800%（0.900%）へ変更 
«参考 URL» 
https://www.kyoukaikenpo.or.jp/g7/cat330/sb3150/r03/r3ryougakuhyou3gatukara/ 

 
２）雇用保険 

  ①『令和 3 年 4 ⽉分からの雇⽤保険料率』について 
・令和 2 年度から変更ありません。 
 ≪参考 URL≫ 
 https://www.mhlw.go.jp/content/000739455.pdf 

 
３）⼦ども・⼦育て拠出⾦率 

・令和 3 年 4 ⽉分からの⼦ども・⼦育て拠出⾦率については現状、未だ成⽴されていません。 
発表次第提供予定となります。 

※⼦ども⼦育て拠出⾦率は 0.36%で据え置き予定です。 
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改 正 対 応 
 

■『令和 3 年給与マスター』において⼊⼒画⾯等を開くと、改正内容の情報を表⽰します。 
    変更内容を確認の上、“はい”で処理を進めてください。 

 
 
Ⅰ．登録・導入／テーブルメンテナンス 
 

１）社会保険料額表／【健康保険料】／協会管掌 
  ①改正に伴い、下記テーブルを追加しました。 

   ※『健保組合』の場合はマスター毎に変更が必要となります。 
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改 良 内 容 
 

Ⅰ．給与・賞与／タイムレコーダー取込 
 

１）タイムレコーダー取込 
①「マックスタイムレコーダデータ取込」について取込可能項目の範囲を拡張しました。取込可能項目は 

バージョンアップ情報の最後に記載していますので、参考にしてください。 
 
 
Ⅱ．給与・賞与／出⼒ 

 
１）出⼒処理 

①「帳票選択」の“社員別⼀覧表”について、「項目設定出⼒」で“健保標準報酬⽉額”“厚年標準報酬⽉額”
を出⼒項目にしているとき、社員登録で健康保険・厚⽣年⾦保険が未加⼊であれば出⼒しないように 

しました。 
 
 

 修 正 内 容 
 

Ⅰ．登録・導入／会社情報 
 

１）新規会社登録・修正・削除 
①社員登録 

・統廃合等により存在しなくなった銀⾏・⽀店を、共通処理→ユーティリティ→銀⾏名登録で削除した 
場合において、社員登録→⽀給方法タブ→振込先に当該銀⾏・⽀店が登録されていた場合、“空欄”と 
するように対応しました。 

 ※修正前は最後に登録されている⽀店等が自動で登録されてしまっていました。 
 

・未登録の銀⾏・⽀店が登録されている場合、振込先銀⾏リストの振込先名に不定な⽂字が出⼒されて 
いたのを修正しました。 
※例えば下記は、⽀店が削除された結果“24”という半角数字が出⼒されていたケースです。 

 
②社員登録・会社登録 

・登録済みの住所を郵便番号を⼊⼒して（検索 Home を⽤いずに）変更する場合、市区町村コードも自 
動で変更するようにしました。 

 
③部署コード変更後にキャンセルをした場合に、部署コードが重複状態にならないように修正しました。 

・例︓２階層で、部署「00」の下に「00」「01」、部署「01」の下に「00」「01」を登録し、 
「01-01」を「01-02」にコード変更しようと Enter で送ったがキャンセルで閉じたとき。 
 
 
 
 
 

※部署「01-01」が「00-00」になってしまい、「00-00」が 
重複状態になっていました。 

 

※左記のように、市区町村コードと住所に 
不⼀致が⽣じるケースがありました。 
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Ⅱ．給与・賞与／入⼒・出⼒ 
 

１）給与・賞与 
①年調データ⼊⼒―控除⼊⼒タブ 

・令和１年以前マスターの控除⼊⼒タブで、「扶養控除額、基礎控除額、障害者等の控除額の合計」欄に 
基礎控除額が加算されず以降の計算に反映されていなかったのを修正しました。 

    ※控除⼊⼒タブ以外では出⼒・画⾯とも問題ありませんでした。 

 
 

２）退職⾦明細書 
  ①「申告書提出」が“無し”で「特定役員の有無」が“無し”の住⺠税計算（道府県⺠税、市区町村税）を、退 

職所得控除後の⾦額に 1/2 した⾦額に税率を掛けるようにしました。（住⺠税計算は申告書提出が“有り” 
の場合と同じになります。） 
※所得税計算は、申告書提出“無し”の場合、「退職⾦（控除無し）×20.42％」です。 

 
②「申告書提出」“無し”を選択後に「退職区分」を“死亡”に切り替えた場合に、⼊⼒画⾯上の住⺠税は空⽩ 

になっているが、データ上には値が存在し出⼒されていたのを修正しました。 
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Ⅲ．給与・賞与／出⼒ 
 

１）出⼒処理 
①⽀払帳票（明細書等）／振込依頼書 

・賞与処理時に振込依頼先銀⾏を登録すると、社員登録を開くまで出⼒対象者として反映されなかった 
のを修正しました。 

 
・銀⾏振込書（A4 タイプ）について、網掛⾊のモノクロ濃度（印刷ダイアログ-印字設定）を調整でき 

るように対応しました 
 

②⽀払帳票（明細書等）／⾦種表 
・部署別⾦種表について、網掛⾊のモノクロ濃度（印刷ダイアログ-印字設定）を調整できるように対応 

しました。 
 

③賃⾦帳票／⽉別給与⼀覧表 
・「帳票選択」の“部署別合計表”の出⼒において、⼊⼒・社員登録での絞込設定が反映されないように 

修正しました。 
 
 
Ⅳ．その他（ユーザー登録） 
 

１）ユーザー権限（給与 db）に関しての修正 
  ①給与 db の「ユーザー権限の詳細」が“出⼒可”のみの場合、下記の業務が起動していたのを起動しないよ 

うに変更しました。『個人番号 CSV 取込』『タイムレコーダ取込』業務。 
 
  ②給与 db の「ユーザー権限の詳細」が“出⼒可”のみの場合、扶養控除申告書等の年末調整帳票と確認帳票 

の出⼒社員選択リスト上に社員が表⽰されなかったのを修正しました。 
 
 

 参 考 情 報 
 

≪マックスタイムレコーダデータ出⼒ソフト（楽々勤怠）取込可能項目≫ 
※⻩⾊の背景の科目が取込可能科目です。 
変更前 変更後 

0 マシン番号 0 マシン番号 

1 カード番号 1 カード番号 

2 社員番号 2 社員番号 

3 氏名 3 氏名 

4 シフト 4 シフト 

5 グループ番号 5 グループ番号 

6 グループ名称 6 グループ名称 

7 出勤日数（平日） 7 出勤日数（平日） 

8 出勤日数（休日 1） 8 出勤日数（休日 1） 

9 出勤日数（休日 2） 9 出勤日数（休日 2） 

10 出勤日数合計 10 出勤日数合計 

11 有休回数（半日） 11 有休回数（半日） 

12 有休回数（１日） 12 有休回数（１日） 

13 代休回数 13 代休回数 

14 欠勤回数 14 欠勤回数 

15 出張回数 15 出張回数 

16 遅刻回数（平日） 16 遅刻回数（平日） 

17 遅刻回数（休日 1） 17 遅刻回数（休日 1） 

18 遅刻回数（休日 2） 18 遅刻回数（休日 2） 
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19 遅刻回数合計 19 遅刻回数合計 

20 早退回数（平日） 20 早退回数（平日） 

21 早退回数（休日 1） 21 早退回数（休日 1） 

22 早退回数（休日 2） 22 早退回数（休日 2） 

23 早退回数合計 23 早退回数合計 

24 遅刻時間数（平日） 24 遅刻時間数（平日） 

25 遅刻時間数（休日 1） 25 遅刻時間数（休日 1） 

26 遅刻時間数（休日 2） 26 遅刻時間数（休日 2） 

27 遅刻時間数合計 27 遅刻時間数合計 

28 早退時間数（平日） 28 早退時間数（平日） 

29 早退時間数（休日 1） 29 早退時間数（休日 1） 

30 早退時間数（休日 2） 30 早退時間数（休日 2） 

31 早退時間数合計 31 早退時間数合計 

32 所定内時間数（平日） 32 所定内時間数（平日） 

33 所定内時間数（休日 1） 33 所定内時間数（休日 1） 

34 所定内時間数（休日 2） 34 所定内時間数（休日 2） 

35 所定内時間数合計 35 所定内時間数合計 

36 所定内回数 36 所定内回数 

37 早出時間数（平日） 37 早出時間数（平日） 

38 早出時間数（休日 1） 38 早出時間数（休日 1） 

39 早出時間数（休日 2） 39 早出時間数（休日 2） 

40 早出時間数合計 40 早出時間数合計 

41 早出回数 41 早出回数 

42 残業時間数（平日） 42 残業時間数（平日） 

43 残業時間数（休日 1） 43 残業時間数（休日 1） 

44 残業時間数（休日 2） 44 残業時間数（休日 2） 

45 残業時間数合計 45 残業時間数合計 

46 残業回数 46 残業回数 

47 深夜時間数（平日） 47 深夜時間数（平日） 

48 深夜時間数（休日 1） 48 深夜時間数（休日 1） 

49 深夜時間数（休日 2） 49 深夜時間数（休日 2） 

50 深夜時間数合計 50 深夜時間数合計 

51 深夜回数 51 深夜回数 

52 深夜残業時間数（平日） 52 深夜残業時間数（平日） 

53 深夜残業時間数（休日 1） 53 深夜残業時間数（休日 1） 

54 深夜残業時間数（休日 2） 54 深夜残業時間数（休日 2） 

55 深夜残業時間数合計 55 深夜残業時間数合計 

56 深夜残業回数 56 深夜残業回数 

57 実働時間数合計 57 実働時間数合計 

58 遅刻早退回数 58 遅刻早退回数 

59 遅刻早退時間数 59 遅刻早退時間数 

60 残業早出時間数 60 残業早出時間数 

61 所定内時給（平日） 61 所定内時給（平日） 

62 所定内時給（休日 1） 62 所定内時給（休日 1） 

63 所定内時給（休日 2） 63 所定内時給（休日 2） 

64 所定内時給合計 64 所定内時給合計 

65 早出時給（平日） 65 早出時給（平日） 

66 早出時給（休日 1） 66 早出時給（休日 1） 

67 早出時給（休日 2） 67 早出時給（休日 2） 

68 早出時給合計 68 早出時給合計 

69 残業時給（平日） 69 残業時給（平日） 
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70 残業時給（休日 1） 70 残業時給（休日 1） 

71 残業時給（休日 2） 71 残業時給（休日 2） 

72 残業時給合計 72 残業時給合計 

73 深夜時給（平日） 73 深夜時給（平日） 

74 深夜時給（休日 1） 74 深夜時給（休日 1） 

75 深夜時給（休日 2） 75 深夜時給（休日 2） 

76 深夜時給合計 76 深夜時給合計 

77 深夜残業時給（平日） 77 深夜残業時給（平日） 

78 深夜残業時給（休日 1） 78 深夜残業時給（休日 1） 

79 深夜残業時給（休日 2） 79 深夜残業時給（休日 2） 

80 深夜残業時給合計 80 深夜残業時給合計 

81 時給合計（平日） 81 時給合計（平日） 

82 時給合計（休日 1） 82 時給合計（休日 1） 

83 時給合計（休日 2） 83 時給合計（休日 2） 

84 時給合計 84 時給合計 

85 残業区分 1 85 残業区分 1 

86 残業区分 2 86 残業区分 2 

87 残業区分 3 87 残業区分 3 

88 時間単位有休取得時間数 88 時間単位有休取得時間数 

 
以上 


